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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres ‘Parkweg 12, 5282 SM Boxtel

Telefoonnummer 0 4 1 1 6 3 4 0 0 0

E-mailadres iinfo@zgem.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 1 2 5 4 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*) L :

Doelstelling :Onze doelstelling is het bieden van verpleging, verzorging, behandeling en welzijn aan :

statutaire doelsteling et name kwetsbare ouderen:-Dit doen we binnen-Noord-Oost--enMidden-Brabant. -

) _ g ‘Wijwillen goede zorg leveréen aan dé hand Vvan onze zorgvisie: Samen Doen. Dat
van deinstelling. :betekent dat we met.onze zorgverlening.cliénten.willen.helpen.om.zo.lang. magelijk.........
Wat wil deinstelling -zelfstandig-te blijven.-Als-zij zorg-nedig-hebben-die-wij-in-de thuissituatie-echt niet- :
bereiken? ikunnen bieden, is wonen op een van onze zorglocaties een mogelijkheid. De 5

............................................................................................................................................................................................................

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

§Stichting Zorgroep Elde Maasduinen verkrijgt haar inkomsten uit de volgende

Hoe krijgt de instelling = .. . H
inkomsten? SIN@NCIEMINGSSIOMEN v
n : FUWet Langairige zorg (WLZ)

£2. ZONOVEIZEKEIINGSWEL (ZMWY.......oooooooeeeeeeeeeee oo eeeee ettt

Op welke manier

~=-hetin-stand-houdenvan-een-of meer-rechtspersonen -met-bijpehorende e
en aan welke doelen T O g g Lereente et Rttt et n et e R e .
[verpleeghuizenen woonvormen (incl. voorzieningen); o ;
worden de verkregen :=.het.uitgangspunt te hanteren.dat zorg-.en.dienstverlening.tot stand komt.in. dialoog.en. :
inkomsten besteed? -samenwerking tussen zorgverlener-en-cliént. Indien-nodig-verwante e/o-naaste cliént; -

Alsuw instelling vermogen et scheppen van een gunstig leef- en werkklimaat voor alle werkzame personen;

......................................................................................................................................................................................................... H

GthOUdt, vul danin et LG B L L AELLE AR SR AR SR AR AR A AN R A4, AERN AN AN SRR A rA R A SR 445 KSR .
" . i nationaal gezondheidszorgbeleid in de afzonderlijke zorgsectoren.
waaren op welRe manier —: gtighting ZGEM-beoogt-niet het maken . van-winst-noch het uitkeren.hiervan. De............:
dit vermogen wordt beschikbare middeten worden-zo-doeltreffend en-doetmatig-mogetijk ingezet voor dete
aangehouden (bijvoor- :verlenen zorg. Er wordt niet meer vermogen aangehouden dan redelijkerwijs nodig is.
beeld spaarrekening, .Voar.de.geldmiddelen.van de. Stichting worden spaarrekeningen.aangehouden.......... :
Urlvan het beleidsplan élﬁt"t'b'é':"/'/'iéé'rﬁ.'Hl]é\)éﬁﬁﬁé/éﬁiéf\}i's"iéi ................................................................................................. open
Vul de link in waar het : :

beleidsplan te vinden is.



Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

§De beloning van de leden van de Raad van Bestuur is vermeld in de toelichting op de
“jaarrekening-en-is-getoetst-aan-de - Wet-Normering Topinkomens-(WNT).-De-bezoldiging

fvan deleden van dé Raad van ToezZicht is 60K verimield in de toelichting opde ™
:jaarrekening.en.is.gehaseerd.op.de. adviesregeling.van.de Nederlandse. Vereniging.van.
~Toezichthouders in-de-Zorg {NVTZ)-en-de-Wet-Normering- Topinkomens (WNT}.-De---;

ibezoldiging van de toezichthouders wordt jaarlijks door de renumeratiecommissie

...................................................................................................................................................................................................

;evalueert de Raad van Toezicht zijn functioneren. De jaarrekening van Stichting :
.Zorggroep-Elde-Maasduinen.wordt jaarlijks.gepubliceerd.-op. de website. ...

§Binnen Zorggroep Elde Maasduinen wordt er continu gewerkt aan de verbetering en

“borging van-de kwaliteit-en-veiligheid-van de-zorg-en-ondersteuning. Net dit -
‘kwaliteitsvenster laten wie zien op welke manier we' dit doen en maken we dantoonbaar
idat.de.zorg.die.er.binnen ZGEM.wordt.geleverd.professioneel, Veilig.€n.........ood

persoonsgericht-is.-Met de-informatie; cijfers en-waarderingen-in-het-kwaliteitsvenster--

......................................................................................................................................................................................

i kwaliteitsverslag op omdat de manier waarop wij werken aan kwaliteit voldoende is :
igeborgd-via-de strategische-programma's van.de.organisatie en.de-informatie-in dit..........:

-als.organisatie biedt en.is.vaor.iledereen anders. Kwaliteit gaat. ook over.aandacht.............
igeven en beleving: fijn wonen, werken en leven, mooie momenten om naar uit te kijken :
enhetgewonemeta”eaandachtdoen ....................................................................................................................... H
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2025 Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 113.784.961 €109.118.986:

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 129-434-0752 € 126-389-6035
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € '725-0022 € '452-7365

Resultaat € 7.256.9200 i€ 5.779.859:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



